
z;fr-

KLASA: U P/l 772-02/ 25-ot / OI
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Gornji Mihaljevec, 09. rujna 2025.

Proielnica Jedinstvenog upravnog odjela Opiine Gornji Mihaljevec na temelju 6lanka 5. Stavka 1.

i ilanka 24. Zakona o sluZbenicima i namje5tenicima u lokalnoj i podrutnoj (regionalnoj)

samoupravi (,,Narodne novine "broj 861O8.,61h1., 04/7, 7L2/L9. i L7/25. u daljnjem tekstu:
Zakon), u postupku pri.ima u sluibu na neodredeno vrijeme putem Javnog natjeaaja po sluibenoj
d uinosti, donosi

RJESENJE

o prijmu u sluibu na neodreileno vrijeme

01. lvana VeSligaj sa srednjom struinom spremom tehniiar cestovnog prometa s 22 godinom

ukupnog radnog staia i radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima, OIB:

prima se u sluibu u Jedinstveni upravni odjel Opiine Gornji Mihaljevec na poslove

upravno-ad ministrativn i referent na neodredeno vrijeme uz obavezno polaganje

driavnog ispita l. razine iispita za upravljanje dokumentiranim iarhivskim gradivom izvan

arhiva u roku od godinu dana od potetka rada utvrdenog rje5enjem o rasporedu na radno

mjesto.

02. lmenovana se prima u sluibu na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju od

tri (3) mjeseca.

03. Rasporedivanje imenovane na radno mjesto kao iostala prava, obveze iodgovornosti

koji proizlazi iz radnog odnosa bit ie utvrdeni rje5enjem o rasporedu na radno mjesto po

izvrinosti ovog rjeienja.

Obrazloienje

Prodelnica Jedinstvenog upravnog odjela Op6ine Gorn.ji Mihaljevec raspisalaje Javni

natjeiaj za prijam u sluibu u Jedinstvenog upravnog odjela Opiine Gornji Mihaljevec, na radno

m.iesto u pravno-ad min istrativni referent na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od 3
mjeseca. Javni natjedaj je objavljen u,,Narodnim novinama", od 01.08.2025. te na sluibenim
stran ica ma i oglasnoj ploti.

Uvjeti za prijam u sluibu na navedeno radno mjesto, istaknuti u nat.ieiaju bili su:srednja

strutna sprema druitvene, ekonomske, prirodno-teh n iake ili upravne struke (npr. gimnazija),

jedna godina radnog iskustva ostvareno na poslovima odgovarajuie strudne spreme istruke,
polo|en ispit za upravljanje dokumentarnim i arhivskim gradivom izvan arhiva, poloien drZavni
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ispit, znanje rada na raaunalu uz ispunjenje uvjeta iz ilanak 12. Zakon te uz nepostojanje zapreka
iz tlanak 15 i 15. Zakona.

Uz prijavu na Natjeaaj bilo je potrebno priloiiti:
f. iivotopis,
2. dokaz o d riavljanstvu
3. dokaz o stupnju obrazovanja
4. dokaz o potrebnom radnom iskustvu
5. potvrda o podacima evidentiranim u matiinoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osigura nje
6. dokaz o poloienom driavnom ispitu
7. dokaz o poloienom ispitu za upravljanje dokumentiranim i arhivskim gradivom izvan arhiva
(ukoliko kandidat ima poloien driavni ispit)
8. uvjerenje nadleinog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi istraini niti kazneni
postu pa k.

Na web stranici Opdine pobliie su navedeni poslovi vezani za radno mjesto upravno-
administrativni referent, podaci o plaii radnog mjesta, naiin obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podrudje provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje
kand idata za provjeru.

lmenovano je Povjerenstvo za provedbu natjedaja za prijam u sluibu u Jedinstveni upravni
odjel Opdine Gornji Mihaljevec.

Povjerenstvo je utvrdilo da su na natjedaj za navedeno radno mjesto zaprimljene 5 (pet)
prijave, a nakon uvida u prijave utvrdilo je da su 2 (dvije) prijave nisu ispunjavale formalne uvjete
iz javnog natjeiaja, a 3 (tri) prijave su bile pravodobne i potpune te su ti kandidati pozvani na

testiranje.

Poziv na prethodnu provjeru znanja isposobnosti kandidata obiavljen je na sluibenim
stanicama i oglasnoj ploii Opiine te pismeno poslan kandidatima dana 27 .O8.2O25., a testiranje
je odriano dana 04.09.2025. godine s poietkom u 17.00 sati. Testiranje se sastojalo od pisanog
dijela i intervjua. Na pisani dio pristupilo je dvoje kandidata. Nakon provjere znanja
Povjerenstvo je utvrdilo da su oba kandidata ostvarila vile od 50 % bodova te su pozvani na

intervju. Kandidatkinja lvana VeSligaj na pismenoj provjeri znanja ostvarila.ie 8 bodova te 5
bodova na razgovoru 5to je ukupno 13 bodova. Povjerenstvo je izradilo lzvje5te o provedenom
postupku prethodne provjere znanja isposobnosti kandidata s priloienom rang-listom
kandidata te je isto dostavljeno proaelnici.

Prema lzvjeiiu Povjerenstva za prijam u sluibu na radno mjesto upravno-administrativn i

referent izabrana je lvana Veiligaj koja ispunjava sve propisane uvjete iz Javnog natjeaaja.

Odredbom dlanka 26. Stavka 32. Zakona propisano je da probni rad traje 3 mjeseca stoga je
rijeieno kao u toiki 2. izreke.

Sukladno dlanku 21. Zakona, osobama koje nisu ispunjavale formalne uviete iz natjeiaja
dostavljena je pisa na obavijest.



Slijedom navedenog, rijeieno je kao u izreci ovog rjeienja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rjeienja moie se izjaviti ialba opdinskom naielniku u

roku od 15 dana od dana dostave rjeienja. Dostava rjelenje kandidatu smatra se objavljenom
istekom osmoga dana od dana objave rjeSenja na mreZnim stranicama Opdine.

OCELN ICA

Lela Les inB.agr.


